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江苏信息职业技术学院适应社会需求能力评估自评报告


为了贯彻落实《国务院关于加快发展现代职业教育的决定》，推动高等职业院校坚持“以立德树人为根本，以服务发展为宗旨，以促进就业为导向”，深化办学机制和教育教学改革，全面提高高等职业院校适应社会需求能力和水平，根据国务院教育督导委员会颁布的《高等职业院校适应社会需求能力评估暂行办法》，结合我院的实际办学情况做出自我评估。
一、办学基础能力
   我院于2002年8月组建，是江苏省人民政府批准、教育部备案的国有公办普通高等学校。学院的前身为创建于1953年的国家级重点中专无锡无线电工业学校和创建于1997年的国家级职教中心无锡市锡山职教中心。学院师生秉承“养正修能”的校训，弘扬“立德树人”的校风，努力培养面向生产、建设、服务和管理第一线，具有创新创业精神的“懂专业、精技能、高素质”的技术技能型人才。
   学院坐落在美丽的太湖之滨，现设有藕塘和东亭两个校区，占地面积77.96万平方米，建筑面积34.42万平方米。
学院积极筹措办学经费，优化资源配置，提高投入产出效益。办学经费的主要来源有国家财政经常性补贴收入、学杂费收入、中央、地方财政专项投入及其他收入。2016年国家财政性补助收入为12666.98万元,中央、地方财政专项投入3937.29万元。
学院高度重视校园信息化建设，专门成立以院领导为组长的信息化工作领导小组，全面负责校园信息化规划、建设与管理工作。按照国家“完善环境、拓展应用、深度融合”的信息化三步实施战略，学院的信息化建设以教学、管理、服务、生活一体化的数字化校园建设为载体，突出教育教学功能。
    学院接入中国电信、中国联通和中国移动，校园网出口宽带7310Mbps，有线网络学院校舍全覆盖，无线网络重点区域（图书馆、办公楼、教学楼）全覆盖，主干网带宽达到千兆，教学用终端（计算机）5447台，网络信息点数6400个，数字资源总量9500GB。稳定运行行政、教务、学工、财务、办公等各类应用系统9个。有147门课程在网络教学平台中建有网络教学资源，部分专业应用虚拟实训软件教学。馆藏图书85.31万册，生均70余册，阅览室座位数764个，专业中文纸质期刊487种，电子专业期刊12500个。学院拥有校园网站群系统、教务管理系统、财务管理系统、网络课堂、学生管理系统、档案管理系统、协同办公系统等管理信息系统。
近年来学院不断加大投入实训基地仪器装备。教学、科研仪器设备资产总值从2015年的9229.7万元增加到2016年的14369.67万元。
二、“双师”队伍建设
学院坚持人才强校战略，不断加强师资队伍建设。目前有专任教师407人， 其中“双师型”教师345人,具有双师素质专任教师占专任教师总数84.77%。专任教师中具有副高以上职称的141人，具有研究生学历或硕士及以上学位教师172人。
学院积极建设和完善兼职教师队伍。兼职教师每人年均承担理论课教学、校内实训、生产实习、企业顶岗实习等教学任务达到149.8学时。
学院制定和完善了《教师科研和社会服务管理条例》、《科研经费管理办法》、《院内岗位津贴分配办法》、《教师技术团队服务企业激励政策》等制度，为教师队伍提升教学能力和专业能力提供了政策保障。学院紧紧依靠行业企业，将“双师”队伍的建设平台搭建在企业一线，以企业工作站和校外实训基地为纽带，极大地提高了专任教师的实践能力。每年利用假期时间，安排组织专任教师到企业挂职锻炼或调研，多名教师被企业聘用为兼职工程技术人员，参加到企业的建设工作中，使青年教师到企业锻炼常态化。
我院教师积极参与教育教学改革、技术研发、业务进修、企业锻炼、课题研究等工作和培训，专业能力和社会服务能力不断增强，基本形成了一支师德师风优良、业务素质较好、结构比例较合理的师资队伍。
三、专业人才培养
学院专业设置和专业方向紧密契合区域经济发展和产业结构调整，学院现设有电子信息工程学院、机电工程学院、物联网工程学院、艺术设计学院、商学院、继续教育学院，共有12个专业群，45个专业，87个专业方向。学校现有中央财政支持的重点建设专业2个、省品牌专业2个、省重点建设专业群4个、省特色专业3个、江苏高校优秀科技创新团队1个，江苏省“青蓝工程”科技创新团队1个，形成了以微电子技术、模具设计与制造、数控设备应用与维护、软件技术、动漫设计与制作、电气自动化技术等省市级品牌、特色专业为龙头，相关重点建设专业为支撑的专业群。
近年来，学院借助省级示范校建设和验收机遇，不断加大教育教学改革力度，取得了一定的成绩，围绕培养集文化、智能、技术融为一体的创新型技术技能人才培养目标，按照“职业精神+职业技能+创新精神”要求，不断探索项目教学法、角色扮演法、任务驱动等教学法，收到了很好的教学效果。积极推行现代学徒制，促进工学结合、产教融合。深化专业与行业企业协同育人的机制，共同制定培养方案、共同建设课程、共同制定课程标准、共建实践基地、共同制定评价标准。各专业开设的课程包括文化素质课、基础理论课、职业能力课、综合实训课、职业资格证书课程、创新创业教育、国防教育、大学生心理健康教育与大学生健康与安全教育活动八大模块。学院全面推进人才培养模式创新和教育教学改革。深入实施中高职一体化、高职本科一体化、自主招生，创新就业与升学双导向，逐步拓宽学生成才通道。
学院根据开放性、共享性、扩展性和可靠性要求，以现有校园网络为基础，构建了技术先进、扩展性强、安全可靠、高速畅通、覆盖全院的校园网络环境；实施了应用系统部署和大数据教学资源快捷便利化，网络出入高效通畅；构建了资源丰富的教务管理系统、学生管理系统、网络课堂、档案系统和协同办公系统等。
实施课堂改革创新行动计划、微课等信息化教学资源的建设行动、教学成果的培育行动。实现专业建设与产业发展有机结合、教学内容与职业标准深度融合、教学过程与生产过程对接、学历证书与职业资格证书对接、学校与企业共同育人高度契合。教学做一体化、项目教学、现代学徒制等教学改革取得初步成效。
大力加强实践教学。实训基地建设得到快速发展，共有校外实习实训基地304个，2016学年校外实习实训基地实习时间达到111.02天/生。校内实践基地188个。其中2个中央财政支持的综合实训基地、1个省区域开放共享型实训基地、2个教育部的人才实训基地、江苏省集成电路制造装备工程技术研究开发中心。2016年校内实践基地工位数7556个。
四、学生发展
[bookmark: _GoBack]学院全日制在校生人数12185人。2015年我院计划招生数为4339人，实际录取4318人，实际报到4083人。2015年我院计划自主招生数为1290人，报名总数4066人，实际招生2086人。
学院积极推行双证书制度，鼓励学生取得与专业相关的职业资格证书。毕业生获得国家与行业颁发的与专业相关的职业资格证书数量有较大幅度增长。2015年我校毕业生人数为3903人，直接就业数为3729,直接就业率为95.54%。同时取得了符合专业面向职业资格证书3858人。
毕业生升学和就业情况体现了学校坚持附身贴地、提升能力、服务区域经济发展的办学定位，在为区域经济发展培养高素质技术技能型人才以及普职融通、构建人才成长立交桥方面取得了较好的成果。
五、社会服务能力
学院牢固树立“创特创优、全面提升”的发展理念，秉承 “养正修能”的校训，以“把学院建成环境优美、特色鲜明、国内水平一流的高职名校”为目标，努力打造特色专业，培育特色文化，培育特色人才，引领助推无锡经济结构调整转型。增强了学院的创业创新驱动力。同时积极利用无锡市大力发展现代服务业、旅游业、高新技术产业，优化专业结构和课程设置，与地方经济发展紧密结合，加快形成研发能力，加强与国内外产业研究机构的合作，为无锡市实现绿色发展、转型发展、创新发展，形成更具活力、更有效率的开放型生态经济体系与体制机制新优势提供人力和技术支撑。
学院与政府部门、行业协会以及社会培训机构建立了稳定的合作关系，积极开展社会培训工作。为企业提供技术服务和业务培训，2016为企业培训员工17772人天。2016年横向技术服务到款额545万元。2016年纵向科研经费到款额25.15万元。2016年技术交易到款额591.31万元。
根据高等职业院校适应社会需求能力评估数据平台数据分析，我院在办学基础能力、师资队伍建设、专业人才培养、学生发展以及社会服务能力等方面能较好地适应社会需求，为无锡市经济社会发展提供支持。
评估最终认为：我院适应社会需求能力较强，所设置的专业能较好地为无锡市经济社会发展服务提供支持，能为我省培养需要的专业技术技能型人才。
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